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Nos valeurs, nos forces :

 respect, solidarité, équité, courage, indépendance, force de proposition ;

 présence sur le terrain permanente par nos militants pour renforcer la vision des
salariés sur le rôle concret de notre syndicat ;

 structure organisationnelle du SNEPIE qui nous permet de monter en compétence et
de disposer des outils pour accompagner nos adhérents ;

 asseoir notre légitimité auprès des salariés dans la défense de leurs droits, leadership
dans les instances.

CFE-CGC : NOS VALEURS, NOS FORCES2

L’action syndicale porte aujourd’hui essentiellement sur la nécessité de remettre l’humain
au centre des préoccupations - l’humain ne doit pas être une variable d’ajustement mais
un « capital » dans le cadre du dialogue social.
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CFE-CGC - ORGANISATION3

Syndicats

Territoriaux

Syndicats

Nationaux Intercentres

• Régionales

• Départementales

• Locales

Confédération Française de L’Encadrement - CGC

/…

,SNATT, SNCC, Alliance /…
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Confédération Française De l’Encadrement - CGC

Cadres, Ingénieurs, Agents de maîtrise, Techniciens, Agents administratifs,…
Grandes entreprises, PME, TPE, Entreprises publiques,…

Gouvernance :

 François HOMMERIL – Président

 Jean-Philippe TANGHE – Secrétaire Général

 Farida KARAD – Trésorière Nationale

La Confédération regroupe :
230 syndicats

27 fédérations

96 Unions Départementales

+ 10 000 sections syndicales

18 Unions Régionales (dont Dom 

Tom)

+ 200 Unions Locales

Le syndicat SNEPIE est affilié à la Fédération de la Métallurgie CFE-CGC. 

Cette Fédération fait partie des 27 fédérations membres de la Confédération.

La CFE-CGC est implantée  sur le territoire au niveau national, régional, départemental et local. 
Présente à ces différents niveaux au sein d’organismes où elle est l’interlocutrice des pouvoirs publics
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La CFE-CGC regroupe 27 fédérations dont la Fédération de la Métallurgie.
La Fédération de la Métallurgie est la première en terme d'adhérents au sein de la Confédération.

Fédération de la métallurgie

35 syndicats territoriaux
6 syndicats nationaux  dont le SNEPIE 
(Syndicat National de l’Encadrement des Professions de l’informatique et de l’Electronique)

La Fédération représente :

38 syndicats

1 500 sections syndicales

350 délégués syndicaux centraux et 

coordinateurs

+  83% d'adhérents depuis 1990

35 000 adhérents

Gouvernance :

 Fabrice NICOUD - Président

 Jean-Marie BERTHO - Secrétaire Général

 Anne BOMONT - Trésorière
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La Fédération de la Métallurgie regroupe 38 syndicats dont le SNEPIE.

Le SNEPIE est un des 6 syndicats nationaux présents dans la Fédération de la Métallurgie.

Syndicat National de l’Encadrement des 

Professions de l’informatique et de l’Electronique

Le SNEPIE regroupe :
• Environs 720 adhérents

• 68 sections syndicales sur le territoire

• Entreprise  : Groupe THALES,  

TECHNICOLOR, HARMONIC, 

STMICRO, NVIDIA, HITACHI Rail etc…

• Les sections dans le Groupe THALES 

représentent 80 % des adhérents

Gouvernance :

 Frédéric SELLEM – Président

 Stéphane DESCLOS – Secrétaire Général

 Julien JARRY – Trésorier
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Un inter-centres est une structure fédérale, et a autorité comme telle. 

Il a pour rôle de fédérer et coordonner les actions et positions de la CFE-CGC à l'intérieur 

du Groupe THALES.

Il négocie et valide la conformité des projets d'accord ou avenants centraux transmis par 

les DSC, DS ou RSS, avec sa stratégie au niveau du Groupe, la conformité avec la 

politique fédérale, la cohérence avec les accords et projets d'accords (ou avenants) des 

autres sociétés ou établissements du groupe ainsi que la validation par les syndicats.

Gouvernance :

Daniel FOURMESTRAUX– Président SNEPIE

Marc CRUCIANI– Vice-Président SNEPIE

Anthony VELLA – Secrétaire SMPCA

Stéphane DESCLOS – Trésorier SNEPIE
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• Négocie et gère les conventions 
collectives

• Interlocutrice de votre secteur d’activité

• Animée per le Délégué Syndical (DS)
• Lieu de rencontre de l’ensemble des 

adhérents CFE-CGC de votre entreprise.

• Présente les candidats aux élections 
professionnelles

• Désigne les Délégués et Représentants 
Syndicaux (DS, RS)

• Soutient les sections.
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CESR

CPAM

CAF

ARS

Retraite (Agirc, Arco)

Prud’hommes

Fongecif

Apec

France Travail

DIRECCTE

TASS

… *

* CESR Conseil économique et social régional , CPAM Caisse Primaire d’Assurance Maladie, CAF Caisse d’Allocation Familiales, ARS Agence Régionale de Santé, 
DIRECCTE Direction Régionale des Entreprises de la Concurrence de la Consommation, du travail et de l’Emploi, TASS Tribunal des Affaire de Sécurité Sociale.


